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Prot. n. Scicli, 25/0912023
Al Direttore S.G.A. Agnello Giovanni
Al Fascicolo Personale

Al Fascicolo P.N.R.R.

All'albo pretorio on line Fondi strutturali europei)
Al sito web dell'Istituto (Amministrazione trasparente)

SEDE

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca,
Componente I - Potenziamento dell'offerta dei seryizi di istruzione: dagli asili nido alle
università - Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 17012022). Progetto ,.IJna scuola per tutti,,, codice
identificativo progetto M4c1Il.4-2022-981-P-11959, codice cup F44D22003000006. Nomina
del Direttore S.G.A. Agnello Giovanni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
' Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2OOl, n. 165 recante'Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazionipubbliche" e ss.mm.ii;
. Visto l'art.2l della legge l5 marzo 1997,n. 59;
'Visto il DPR 275/99, concernente nonne in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
' Vista la circolare. n. 4 del MEF prot. n. 8432 del l8l}ll2)22. "Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2O2L - Indicazioni attuative,,;
' Visto il D.M. n. 170 del 24 giugno 2022, "Dehnizione dei criteri di riparto delle risorse per le
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento l.4. "Interyento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica" nell'ambito della Missione 4 -
Componente I - del Piano nazionale di ripresa e resilienza , frnanziato dall'Unione europea - Next
Generation ELJ", che integralmente si richiama;

'Visto l'allegato n.2 al decreto sopra richiamato, che vede I'I.I.S. "Q. Cataudella,, di Scicli (Rg)
destinatario delle risorse pari a€ 268.353,78 per le azioni di prevenzione di prevenzione e contrasto
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della dispersione scolastica in atluazione dell'investimento 1.4 final,,iato dall,Unione europea -Next Generation EU;

' Considerate le note relative al PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - con le quali
vengono attribuite alle scuole del territorio nazionale possibilità di finanziamento sul versante della
dispersione scolastica e dell'innovazione tecnologica;
' Accertata l'indicazione delle Linee Guida di costifuire un team di esperti per la prevenzione della
dispersione scolastica;

' viste le Istruzioni operative del M.I.M. prot. n. lo97gg del30/12/2022, pIANo NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E zuCERCA - Componente t:
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento
1'4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - "Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica,, (D.M. 17012022);

' Visto il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento prot. n.2l92NI-1 del 2110312023;
' visto il Programma Annuale per l'esercizio fina'o,iai.o2023;
' Visto il Decreto Interministeriale n.129 d,el 2810812018, così come recepito dal Decreto
Assessoriale della Regione Sicilia n.7753 de|2810812018, concernente le "Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche,,;
' Visto l'awiso prot. n' 7240NIl-6 del22l09l2O23 per la selezione del Direttore S.G.A. interno
dell'Istituzione scolastica per supportare la progettazione, l'org anizzazione e la gestione del
progetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente I
- Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università - Investimento
1'4 Intervento straordinario finalizzato allariduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall,Unione europea -Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
17012022). Progetto "IJna scuola per tutti", codice identificatiuo p.og.tto M4ClIl .4-2022-ggt-p-
1 1 959, codice CUP F44D22003000006;

' Vista la richiesta del Direttore S.G.A. dell'Istituzione scolastica, sig. Agnello Giovanni, prot. n.
7336Nrr-6 del25/0912023 per svolgere la funzione di cui sopra;

NOMINA
il Direttore S.G'A. per supportare la progettazione, l'organizzazione e la gestione del progetto:
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente I -Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università - Investimento
l'4Intervento straordinario finalizzato allariduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall,Unione e,ropea -Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022). Progetto "IJna scuola per tutti", codice identificativo progetto M4ClIl .4-2022-ggt-p-
11959, codice CUP F44D22003000006.
Per lo svolgimento dell'incarico di cui sopra si assegnano numero ore 174 (centosettantaquattro),
retribuite, in misura delle attività realizzate e delle ore di lavoro effettuate e registrate, con un
compenso orario lordo di € 18,50 cad. per ogni ora di incarico effettivamente

Data efirma per accettazione
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