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Scicli, 11/10/2023

Al fascicolo PNRR - SEDE

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universitd - Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). Progetto “Una scuola per tutti”, codice
identificativo progetto M4C111.4-2022-981-P-11959, codice CUP F44D22003000006. Verbale
conclusive per la selezione del personale A.T.A. interno.

LA COMMISSIONE

composta dal Dirigente Scolastico prof. Giannone Vincenzo e dal Direttore S.G.A., si ¢ riunita in
data 10/10/2023 per procedere alla selezione del personale A.T.A. interno che intende ricoprire
incarichi riferiti all’Area Organizzativa Gestionale relativamente ai percorsi di cui al progetto “Una
scuola per tutti”, codice identificativo progetto M4C111.4-2022-981-P-11959, codice CUP
F44D22003000006, per esaminare la documentazione degli aspiranti che hanno presentato la
domanda per la selezione di cui all’Avviso pubblico prot. n. 7243/VII-6 del 22/09/2023;

* Vista la circolare. n. 4 del MEF prot. n. 8432 del 18/01/2022, “Piano Nazionale di Ripresa ¢
Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative”;

= Visto il D.M. n. 170 del 24 giugno 2022, “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”, che integralmente si richiama,;

« Visto I’allegato n. 2 al decreto sopra richiamato, che vede I’.LS. “Q. Cataudella” di Scicli (Rg)
destinatario delle risorse pari a Euro 268.353,78 per le azioni di prevenzione di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell’investimento 1.4 finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

= Viste le Istruzioni operative del M.L.M. prot. n. 109799 del 30/12/2022, PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1:
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica — “Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 170/2022);
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* Vista la candidatura del progetto “Una scuola per tutti”, inoltrata da questa Istituzione Scolastica
in data 16/02/2023;

* Visto I’accordo di concessione prot. n. m_pi AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0051091
del 18/03/2023;

* Visto 'avviso pubblico per la selezione di personale A.T.A. interno, prot. n. 7242/VII-6 del
22/09/2023;

* Viste le istanze pervenute dagli aspiranti per 1’inserimento nella relativa graduatoria;

* Valutate le suddette istanze sulla base dei criteri previsti dall’ Avviso pubblico prot. n. 7242/VII-6
del 22/09/2023 di cui sopra; _

* Accertata la necessita dell’azione amministrativa del personale A.T.A dell’Istituzione scolastica
per supportare I’organizzazione, la gestione e la realizzazione del progetto;

APPROVA

La seguente assegnazioni di incarichi riferiti all’ Area Organizzativo Gestionale per la realizzazione
del progetto “Una scuola per tutti”, codice identificativo progetto M4C111.4-2022-981-P-11959,
codice CUP F44D22003000006:

Collaboratori scolastici Ore assegnate Criterio
Di Giorgio Antonino 128 (centoventotto) Uguale ripartizione
Paolino Lorenzo Rinaldo 128 (centoventotto) tra i richiedenti
Marmoraro Concetta 128 (centoventotto)
Pagano Rosalba 128 (centoventotto)
Alfieri Rita 128 (centoventotto)
Petriliggieri Michele 128 (centoventotto)
Russino Giuseppe 128 (centoventotto)

Assistenti amministrativi Funzioni Ore assegnate
lurato Graziella Inserimento e monitoraggio alunni in | 55 (cinquantacinque) cad.
Miceli Loretta piattaforma; Protocollo
Minardo Silvana
Gulino Vincenzo Nomine personale; Gestione | 55 (cinquantacinque) cad.
Celestre Virginia personale ATA e docente e
Marino Guglielmina inserimento dati in piattaforma
Sorce Maria Concetta
Puccia Rosanna Gestione contabile 55 (cinquantacinque) cad.
Amenta Eloisa

Criterio: Uguale ripartizione tra i richiedenti.

Assistenti tecnici Funzioni Ore assegnate
Adamo Arianna Area AR02 60 (sessanta)
Di Luca Sebiano Area ARQ2 60 (sessanta)

Criterio: Uguale ripartizione tra i richiedenti. :
LA CO.
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